DYREKTOR KLINICZNEGO CENTRUM GINEKOLOGII, POtOZNICTWA
| NEONATOLOGII W OPOLU

OGLASZA KONKURS NA STANOWISKO
ZASTEPCY DYREKTORA DS. LECZNICTWA

Nazwa i adres podmiotu leczniczego;

Kliniczne Centrum Ginekologii, Potoznictwa i Neonatologii w Opolu, ul. Reymonta 8,

45-066 Opole.

Informacje o zasadach udostepniania materiatéw informacyjnych o stanie prawnym,

organizacyjnym i ekonomicznym podmiotu leczniczego;

Materiaty udostepnia Kliniczne Centrum Ginekologii, Potoznictwa i Neonatologii

w Opolu, od poniedziatku do pigtku w godzinach od 7:25 do 15:00. Na prosbe kandydata

istnieje mozliwos¢ przestania materiatéw drogg elektroniczng. Przygotowane materiaty

sg jednakowe dla kazdego zgtoszonego kandydata. Szczegdtowe informacje dotyczace

konkursu mozna uzyska¢ pod numerem tel. (77) 434 06 65 wew.405.

Stanowisko objete konkursem;

Zastepca Dyrektora ds. Lecznictwa Klinicznego Centrum Ginekologii, Potoznictwa

i Neonatologii w Opolu.

Wymagane kwalifikacje kandydata;

Wymagania zgodne z Rozporzadzeniem Ministra Zdrowia z dnia 20 lipca 2011r.

w sprawie kwalifikacji wymaganych od pracownikéw na poszczegdélnych rodzajach

stanowisk pracy w podmiotach leczniczych niebedacych przedsiebiorcami (Dz.U.

z2011r., Nr 151, poz.896), tj.:

1) tytut zawodowy lekarza i tytut specjalisty lub specjalizacja Il stopnia w dziedzinie
medycyny z ginekologii i potoznictwa lub neonatologii lub anestezjologii,

2) co najmniej osiem lat stazu pracy w zawodzie.

Wymagania dodatkowe;

1) pisemna koncepcja pracy na stanowisku Zastepcy Dyrektora ds. Lecznictwa
Klinicznego Centrum Ginekologii, Potoznictwa i Neonatologii w Opolu,

2) wiedza na temat realizowanych zadad i przepisow dotyczacych dziatalnosci
Klinicznego Centrum Ginekologii, Potoznictwa i Neonatologii w Opolu,

3) komunikatywno$¢ oraz kreatywnosc,

4) umiejetnos¢ organizowania pracy i rozwigzywania konfliktdw interpersonalnych.

Wymagane dokumenty od kandydatéw;

1) podanie o przyjecie na stanowisko Zastepcy Dyrektora ds. Lecznictwa Klinicznego
Centrum Ginekologii, Potoznictwa i Neonatologii w Opolu,

2) kopie dokumentdéw stwierdzajgce kwalifikacje zawodowe wymagane do zajmowania
stanowiska objetego konkursem oraz kopia dokumentu potwierdzajgcego posiadanie
prawa wykonywania zawodu,



3) opisany przez kandydata przebieg pracy zawodowej,

4) kopie dokumentéw potwierdzajgcych wymagany staz pracy,

5) kopie innych dokumentéw potwierdzajgcych dorobek i kwalifikacje zawodowe
kandydata,

6) oswiadczenie kandydata:

a) o korzystaniu w petni z praw publicznych i posiadaniu petnej zdolnosci do czynnosci
prawnych,

b) o braku prawomocnie orzeczonego wobec niego zakazu wykonywania zawodu,
zawieszenia prawa wykonywania zawodu, ograniczenia prawa wykonywania
zawodu lub zakazu zajmowania okreslonego stanowiska,

c) ze nie zostat wobec niego wydany zakaz petnienia funkcji kierowniczych zwigzanych
z dysponowaniem srodkami publicznymi,

d) o braku prawomocnego skazania za przestepstwo popetnione umyslnie,

e) o stanie zdrowia pozwalajgcym na zatrudnienie na stanowisku okreslonym
w ogtoszeniu.

7) oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych w celu
przeprowadzania postepowania konkursowego na stanowisko Zastepcy Dyrektora
ds. Lecznictwa (zafacznik nr 1),

8) podpisang klauzule informacyjng dotyczgcg ochrony danych osobowych
uczestniczacego w postepowaniu konkursowym (zatgcznik nr 2).

Kopie ztozonych dokumentéw powinny byé poswiadczone ,,za zgodnos$é z oryginatem”, przy
czym poswiadczenie moze byé dokonane przez kandydata. Na prosbe komisji konkursowej
kandydat jest obowigzany przedstawic oryginaty dokumentéw.

7. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku Zastepcy Dyrektora ds. Lecznictwa;
Zastepca Dyrektora ds. Lecznictwa odpowiada za poziom opieki medycznej
w  Klinicznym Centrum Ginekologii, Potoznictwa i Neonatologii w Opolu,
a w szczegolnosci:

1) kreuje i ustala strategie postepowania terapeutycznego Klinicznego Centrum
Ginekologii Potoznictwa i Neonatologii w Opolu wg obowigzujgcych standardow,

2) kieruje i nadzoruje pracg podlegtego personelu,

3) dba o prawidtowe rozmieszczenie kadry lekarskiej,

4) odpowiada za efektywnie wykorzystany czas pracy lekarzy oraz za prawidtowe
sporzgdzanie harmonogramow stanowigcych gwarancje zabezpieczenia oddziatow,

5) prowadzi nadzér nad dokumentacjg medyczng pacjentéw prowadzong przez lekarzy,

6) ustala rozktad zaje¢ poszczegdinych komoérek organizacyjnych oraz zastepstw
w przypadku nieobecnosci pracownikow,

7) sprawuje nadzor nad wtasciwym zaopatrzeniem podlegtych placowek w sprzet
i materiaty medyczne,

8) kieruje szkoleniami podlegtego personelu,

9) rozpatruje i zatatwia skargi oraz wnioski dotyczace opieki medycznej,



10.

10) analizuje i weryfikuje materiaty dla Narodowego Funduszu Zdrowia i innych
jednostek systemu opieki zdrowotnej,

11) w przypadku nieobecnosci Dyrektora Klinicznego Centrum Ginekologii, Potoznictwa
i Neonatologii w Opolu petni jego obowigzki.

Miejsce oraz termin sktadania wymaganych od kandydatéw dokumentoéw;

Oferty nalezy przestaé pocztg na adres: Kliniczne Centrum Ginekologii, Potoznictwa

i Neonatologii, ul. Reymonta 8, 45-066 Opole lub sktada¢ w zaklejonej kopercie

w sekretariacie Klinicznego Centrum Ginekologii, Potoznictwa i Neonatologii

w Opolu, ul. Reymonta 8, od poniedziatku do pigtku w godzinach : 7:25 - 15:00

w terminie 14 dni do daty ukazania sie ogtoszenia, tj. do dnia 05.05.2021r.

Na kopercie kandydat umieszcza swoje imie i nazwisko oraz adres i numer telefonu

kontaktowego, a takze adnotacje o tresci: , Konkurs na stanowisko Zastepcy Dyrektora

ds. Lecznictwa w Klinicznym Centrum Ginekologii, Potoznictwa

i Neonatologii w Opolu” ( o terminie zgtoszenia decyduje data wptywu do KCGPiN

w Opolu).

Termin i miejsce rozpatrzenia zgtoszonych kandydatur;

Rozpatrzenie zgtoszonych kandydatur nastgpi w terminie do 30 dni od uptywu terminu

sktadania ofert.

O terminie i miejscu przeprowadzenia konkursu kandydaci zostang poinformowani

indywidualnie.

Signed by /

Date / Data:
2021-04-21
10:34

Podpisano przez:

Matgorzata Sobel
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