OFERTA PRACY

Dyrektor Klinicznego Centrum Ginekologii, Potoznictwa i Neonatologii w Opolu
przyjmie od zaraz:

potozne/pielegniarki na Blok Operacyjny

Forma zatrudnienia do uzgodnienia, dowolny rodzaj wspétpracy: umowa

o prace/umowa zlecenie/kontrakt.

Wymagania niezbedne: wyksztatcenie zawodowe na kierunku potoznictwo lub
pielegniarstwo, kurs specjalistyczny z zakresu pielegniarstwa operacyjnego lub

specjalizacja- pielegniarstwo operacyjne oraz aktualne prawo wykonywania zawodu

Osoby zainteresowane podjeciem pracy prosimy o ztozenie aplikacji (CV oraz list
motywacyjny) w siedzibie Klinicznego Centrum Ginekologii, Potoznictwa i Neonatologii w

Opolu, ul. Reymonta 8 lub na adres e-mail: centrum@ginekologia.opole.pl do dnia

31.07.2024 r.

Signed by /
Podpisano przez:

Matgorzata Sobel
Date / Data:

2024-07-23
13:07



mailto:centrum@ginekologia.opole.pl

Klauzula obowigzku informacyjnego:

Zgodnie z art.13 ust.1 Ogdlnego Rozporzgdzenia o Ochronie Danych (RODO)
informujemy, ze:

1) administratorem danych osobowych osoby ubiegajqcej sie o zatrudnienie jest
Kliniczne Centrum Ginekologii, Potoznictwa i Neonatologii w Opolu, adres:

ul. Reymonta 8; 45-066 Opole;

2) administrator wyznaczyt Inspektora Ochrony Danych, z ktérym moze sie Pani/Pan
kontaktowac w sprawach przetwarzania danych osobowych za posrednictwem poczty
elektronicznej: IOD@ginekologia.opole.pl;

3) administrator bedzie przetwarzat Pani/Pana dane osobowe na podstawie art.6 ust.1
lit. b) RODO, tj. przetwarzanie jest niezbedne w celu wykonania umowy, ktdrej stronq
jest osoba, ktdrej dane dotyczqg, lub do podjecia dziatar na zgdanie osoby, ktorej dane
dotyczq, przed zawarciem umowy;

4) dane osobowe mogq byc¢ udostepnione innym uprawnionym podmiotom, na
podstawie przepisow, a takze na rzecz podmiotow, z ktérymi administrator zawart
umowe powierzenia przetwarzania danych w zwiqzku z realizacjq ustug na rzecz
administratora (np. kancelarig prawng, dostawcq oprogramowania, zewnetrznym
audytorem);

5) administrator nie zamierza przekazywac Pani/Pana danych osobowych do paristwa
trzeciego lub organizacji miedzynarodowej;

6) ma Pani/Pan prawo uzyska¢ kopie swoich danych w siedzibie administratora.
Dodatkowo zgodnie z art. 13 ust. 2 RODO informujemy, Ze:

1) Pani/Pana dane osobowe bedq przechowywane do momentu uptywu okresu
przedawnienia wynikajgcego z ustawy z dnia 23 kwietnia 1964 r. Kodeks cywilny;

2) przystuguje Pani/Panu prawo dostepu do tresci swoich danych, ich sprostowania lub
ograniczenia przetwarzania, a takze prawo do wniesienia sprzeciwu wobec
przetwarzania, prawo do przeniesienia danych oraz prawo do wniesienia skargi do
organu nadzorczego;

3) podanie danych osobowych jest dobrowolne, jednakze niezbedne do zawarcia umowy.

Konsekwencjqg niepodania danych osobowych bedzie brak realizacji umowy;



4) administrator nie podejmuje decyzji w sposob zautomatyzowany w oparciu o Parnstwa

dane osobowe.
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